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VILNIAUS UNIVERSITETO ISTORIJOS FAKULTETO NUOSTATAI

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vilniaus universiteto (toliau — Universitetas) Istorijos fakultetas (toliau — Fakultetas) yra
kamieninio akademinio padalinio statusg turintis vidinis organizacinis Universiteto darinys, kuriame
vykdoma visy rasiy pagrindiné Universiteto veikla. Fakultetas turi viding autonomija, kurios ribas
nustato Sie nuostatai.

2. Fakulteta steigia ir likviduoja bei jo nuostatus Universiteto rektoriaus (toliau — Rektorius)
teikimu tvirtina Universiteto senatas (toliau — Senatas).

3. Fakultetas savo veikloje vadovaujasi Universiteto statutu (toliau — Statutas), Mokslo, meno
veiklos ir studijy reguliaminu, Siais nuostatais, Kitais Senato, Universiteto tarybos, Rektoriaus bei
Fakulteto valdymo organy pagal kompetencija priimamais teisés aktais, Lietuvos Respublikos
jstatymais ir pojstatyminiais teisés aktais.

4. Fakulteto veikla finansuojama i$ valstybés skiriamy asignavimy, Universiteto nuosavybés
teise valdomy bei kity teisétai gauty 1&sy.

5. Fakultetas turi Senato patvirtinta Fakulteto véliava, blanka, logotipa ir antspauda, kurie
atitinka Universiteto tradicijas ir yra suderinti su Vilniaus universiteto vizualinio identiteto vadove
keliamais reikalavimais. Fakulteto interneto svetainé turi bati suderinta su Universiteto vizualinio
identiteto vadovo keliamais reikalavimais. Fakulteto blankas ir antspaudas naudojamas Fakulteto
veiklos dokumentuose, kurie priskiriami Fakulteto kompetencijai.

6. Fakulteto savivalda jgyvendina Fakulteto taryba (toliau — Taryba), sudaroma Statuto, Senato
patvirtinto Kamieniniy akademiniy padaliniy taryby nariy rinkimy tvarkos apraso bei $iy nuostaty
nustatyta tvarka.

7. Fakultetui vadovauja ir uz jo veikla atsako Dekanas, renkamas ir skiriamas Statuto, Senato
tvirtinamy teisés akty bei Siy nuostaty nustatyta tvarka.

8. Fakulteto strukttrg sudaro Fakulteto valdymo organai (Taryba ir Dekanas) ir vidiniai
organizaciniai dariniai.

9. Istatymy ir Universiteto teisés akty nustatyta tvarka Fakultetas gali turéti teis¢ savarankiskai
priimti sprendimus dél vieSyjy pirkimy ir savarankiskai vykdyti pirkimus, turéti atskirg biudzeto
eilutg pirkimams, savarankiskai sudaryti pirkimo sutartis ir i§ savo biudzeto vykdyti mokéjimus
pagal tas sutartis.

Il SKYRIUS
VEIKLOS TIKSLAI IR UZDAVINIAI

10. Fakulteto veikla yra grindziama Statute jtvirtinta Universiteto misija, tikslais ir veiklos
principais, Fakulteto veiklos plane numatytais prioritetais. Fakulteto veiklos tikslai — rengti aukstos
kvalifikacijos specialistus ir mokslininkus; plétoti auksto tarptautinio lygio mokslinius tyrimus;
uztikrinti mokslo ir studijy vienove, uztikrinti moksliniy tyrimy ir studijy kokybe; ugdyti aktyvius,
atsakingus piliecius ir kritiskos istorinés sgmonés tyréjus bei ekspertus, gebancius spresti
reikSmingas dabarties visuomenés problemas.

11. Pagrindiniai Fakulteto uzdaviniai:



11.1. inicijuoti, organizuoti ir atlikti humanitariniy moksly srities istorijos ir archeologijos
krypties bei tarpdisciplininius tarptautinio lygio mokslinius tyrimus, vykdyti mokslo pasiekimy
sklaidg nacionalinéje ir tarptautinéje erdvéje, realizuoti vieng svarbiausiy Lietuvos valstybés
prioritety — lituanistikos plétra, nagrinéti ir prisidéti sprendziant Lietuvos visuomenei aktualius
klausimus;

11.2. inicijuoti, organizuoti ir vykdyti visy pakopy bei neformaligsias studijas, rengti
mokslininkus, dalyvauti rengiant pedagogus ir vykdyti kitokig SvieC¢iamajg arba mokymo (déstymo)
veikla;

11.3. jungtis | tarptautinius moksliniy tyrimy tinklus ir institucijas, diegti pazangig veiklos
praktika moksliniy tyrimy ir studijy organizavimo srityje;

11.4. dalyvauti nacionalinése ir tarptautinése mokslo, studijy, S$vietimo programose ir
projektuose, atsizvelgiant j jy aktualuma Fakulteto vystomoms veiklos kryptims;

11.5. kurti modernig moksliniy veikly infrastruktiirg, paremtg atviros prieigos principais;

11.6. dalyvauti savo srities klausimy vieSoje ir akademinéje erdvéje probleminiuose
svarstymuose ir sitlyti bei priimti atitinkamus ekspertinius sprendimus;

11.7. skatinti ir plétoti mokslo, verslo ir vieSojo sektoriy bendradarbiavima, bendradarbiauti su
Lietuvos ir uzsienio studijy, mokslo ir verslo institucijomis, socialiniais partneriais atstovauti
Universitetui salyje ir pasaulyje;

11.8. vykdyti paslaugy teikimo, konsultavimo ir ekspertine veikla;

11.9. puoseléti Universiteto vertybes ir ilgametes tradicijas, skatinti Fakulteto bendruomenés
nariy dalyvavimg bendrauniversitetingje veikloje bei skatinti jy socialiai atsakingg elgesj ir
savanoryste;

11.10. puoseléti ir plétoti rySius su Fakulteto alumnais;

11.11. vykdyti kitas veiklas, reikalingas jgyvendinti Universiteto strateginj veiklos ir Fakulteto
veiklos planus.

12. Fakulteto tikslus ir uzdavinius jgyvendina Fakulteto bendruomené.

13. Vadovaujantis Universiteto strateginiu veiklos planu, Fakultetas rengia ir jgyvendina savo
veiklos plana, kuriame numatyti prioritetai, jy jgyvendinimo priemonés, terminai, rodikliai, istekliai
ir uz priemoniy vykdyma atsakingi asmenys. Fakulteto veiklos planas sudaromas 5 metams,
vadovaujantis Universiteto strateginiu veiklos planu bei Fakulteto tikslais ir uzdaviniais.

111 SKYRIUS
TARYBA

14. Taryba — kolegialus Fakulteto savivaldos organas, sudaromas 4 metams.

15. Tarybos narius, isskyrus Tarybos narj pagal pareigas bei Fakulteto visy studijy pakopy
studenty atstovus, deleguojamus Universiteto studenty atstovybés nustatyta tvarka, tiesioginiuose
rinkimuose renka Statuto 12 straipsnio 4 dalyje nustatytus reikalavimus atitinkantys Fakulteto
mokslo darbuotojai ir déstytojai (toliau — rinkéjai).

16. Taryba sudaro 19 nariy:

16.1. penki Fakultete dirbantys Statuto 12 straipsnio 4 dalyje nustatytus reikalavimus
atitinkantys profesoriai ir / ar vyriausieji mokslo darbuotojai;

16.2. penki Fakultete dirbantys Statuto 12 straipsnio 4 dalyje nustatytus reikalavimus
atitinkantys docentai ir / ar vyresnieji mokslo darbuotojai;

16.3. trys kiti Fakultete dirbantys Statuto 12 straipsnio 4 dalyje nustatytus reikalavimus
atitinkantys bendruomenés nariai;

16.4. keturi Fakulteto studenty atstovai pagal Statuto 21 straipsnio 11 dalies reikalavimus;

16.5. vienas Fakulteto socialiniy partneriy atstovas;

16.6. Dekanas (narys pagal pareigas).

17. Tarybos nariy rinkimo ir atSaukimo tvarkos bendrieji reikalavimai nustatomi Senato
patvirtintame Kamieniniy akademiniy padaliniy taryby nariy rinkimy tvarkos aprase. Tarybos narj
iSrinkgs ar paskyres subjektas gali atSaukti Tarybos narj dél jo padaryto nusikaltimo, baudZziamojo



nusizengimo, administracinio nusizengimo, drausminio ar tarnybinio nusizengimo, SiurkStaus
Statuto, Akademinés etikos kodekso pazeidimo ar Kito teisés ar moralés normy pazeidimo,
nederancio su Tarybos nario pareigomis. Papildomus studenty atstovy atSaukimo i§ Tarybos nariy
pagrindus ir tvarka gali nustatyti Universiteto studenty atstovybé.

18. Tarybos rinkimus organizuoja (taip pat ir kandidatus registruoja) ir jy rezultatus nustato
Fakulteto rinkimy komisija. Fakulteto rinkimy komisijos sudéti Dekano teikimu tvirtina ir jos
pirmininkg skiria Centriné rinkimy komisija. Rinkimy komisijos nariai negali bati kandidatais j
Tarybos narius. Tarybos nariai — studenty atstovai — skiriami (renkami) Universiteto studenty
atstovybés nustatyta tvarka, laikantis Statuto 21 straipsnio 11 dalies reikalavimy.

19. Taryba i$ savo nariy iSsirenka Tarybos pirmininkg ir Tarybos sekretoriy. Taryba pirmininko
teikimu tvirtina pavaduotojg. Tarybos pirmininku ir jo pavaduotoju negali buti renkamas Dekanas,
prodekanai bei studenty atstovas. Tarybos pirmininkui negalint eiti pareigy dél ligos ar kity svarbiy
priezasciy, jo funkcijas atlieka Tarybos pirmininko pavaduotojas.

20. Tarybos veiklos forma — posédziai. Tarybos posédis teisétas, jeigu jame dalyvauja ne
maziau kaip du trecdaliai visy Tarybos nariy. Vykdydama savo jgaliojimus, Taryba priima
nutarimus. Tarybos nutarimai priimami paprasta posédyje dalyvaujanéiy Tarybos nariy balsy
dauguma, isskyrus atvejus, kai Siuose nuostatuose ar Tarybos darbo reglamente nustatytas
kvalifikuotos balsy daugumos reikalavimas. Tarybos posédziy protokolai, nutarimai ir jais
patvirtinti teisés aktai yra registruojami Universiteto dokumenty valdymo sistemoje ir vieSinami
Fakulteto nustatyta tvarka.

21. Tarybos narys privalo pranesti Tarybai apie galimg interesy konflikta, kurj gali sukelti
posédzio darbotvarkéje numatyto klausimo sprendimas, ir nusisalinti nuo $io kKlausimo svarstymo ir
sprendimo. Tarybos narys turi pareiga nusiSalinti esant nors vienai i$ $iy aplinkybiy:

21.1. sprendziamas klausimas, tiesiogiai susijes su paciu Tarybos nariu;

21.2. sprendziamas klausimas, susijes su asmenimis, su Kuriais Tarybos narys yra susijes
artimos giminystés, svainystés, Santuokos, partnerystés ar ripybos rysiais;

21.3. Tarybos narys, jo sutuoktinis (sugyventinis) arba jo artimieji giminaiciai yra tiesiogiai ar
netiesiogiai suinteresuoti klausimo sprendimo baigtimi;

21.4. yra kity aplinkybiy, kurios gali kelti abejoniy dél Tarybos nario nesalisSkumo.

22. Taryba:

22.1. tvirtina savo darbo reglamenta;

22.2. renka Dekang ir teikia jj skirti Rektoriui;

22.3. reiskia nepasitikéjimg Dekanu, jei uz tai balsuoja ne maziau kaip du tre¢daliai visy
Tarybos nariy, arba paprasta balsy dauguma sprendzia dél Rektoriaus pareikSto nepasitikéjimo
Dekanu;

22.4.jei Rektorius motyvuotu sprendimu nepaskiria Tarybos isrinkto Dekano, vykdo
pakartotinius Dekano rinkimus;

22.5. Dekano teikimu tvirtina Fakulteto veiklos plana;

22.6. svarsto ir tvirtina Dekano pateikta Fakulteto veiklos meting ataskaita ir teikia Rektoriui
susipazinti su Tarybos sprendimu ir Fakulteto veiklos ataskaita dél Fakulteto veiklos plano
igyvendinimo ne véliau kaip iki kovo 1 d.;

22.7. jei Taryba nepatvirtina Fakulteto veiklos metinés ataskaitos, apie tai informuojamas
Rektorius ir suteikiamas vieno ménesio terminas, per kurj Dekanas turi ataskaitg pataisyti ir (arba)
patikslinti bei pateikti Tarybai pakartotinai svarstyti; jei Taryba pakartotinai nepatvirtinta Fakulteto
veiklos metinés ataskaitos, ji balsuoja dél nepasitikéjimo Dekanu pareiskimo ir nedelsdama apie tai
informuoja Rektoriy; Siuo atveju nepasitikéjimg Dekanu taip pat gali pareiksti ir Rektorius;

22.8. Dekano teikimu nustato Fakulteto prodekany skaiéiy, tvirtina jy kandidattiras ir jy veiklos
sritis, priima sprendimus dél jy nusalinimo;

22.9. Dekano teikimu steigia ir likviduoja Fakulteto katedras ir kitus administracinio padalinio
teisiy neturinéius akademinius darinius;

22.10. Dekano teikimu tvirtina ir atsaukia katedry vedéjus ir kity administracinio padalinio
teisiy neturinéiy akademiniy dariniy vadovus;



22.11. Dekano teikimu tvirtina kity administracinio padalinio teisiy neturin¢iy akademiniy
dariniy nuostatus;

22.12. Dekano teikimu svarsto ir sitlo Rektoriui teikti Senatui tvirtinti Fakulteto nuostaty
pakeitimus;

22.13. Dekano teikimu tvirtina Fakulteto pajamy ir iSlaidy metinés samatos jvykdymo
ataskaita;

22.14. atrenka ir teikia Rektoriui tvirtinti mokslo krypties (-¢iy) doktorantiros komiteto (-y)
sudétj (-is);

22.15. svarsto ir Universitete nustatyta tvarka teikia Senatui tvirtinti studijy programas;

22.16. sudaro Fakulteto jgyvendinamy studijy programy komitetus ir tvirtina jy pirmininkus;

22.17. svarsto Dekano sitlymus dél Fakulteto studijy viety skai¢iaus ir dél reikalavimy
stojantiesiems;

22.18. Dekano teikimu tvirtina Fakulteto mokslinj darba ir studijas reglamentuojancius teisés
aktus, kurie néra priskirti Senato ir Rektoriaus ar jo jgalioto asmens kompetencijai;

22.19. susipazjsta su institucinio vertinimo, palyginamojo ekspertinio, formaliojo mokslo
veiklos ir studijy kryp¢iy jvertinimy rezultatais, teikiamy savianaliziy ir grjiztamojo rysio ataskaity,
arba rekomendacijy jgyvendinimo planais bei atlieka jgyvendinimo plany stebésena;

22.20. svarsto Dekano teikimus Rektoriui skelbti konkursus j profesoriaus bei vyriausiojo
mokslo darbuotojo pareigas;

22.21. svarsto ir teikia Rektoriui kandidatus, kuriems sitiloma suteikti Universiteto Emeritiiros,
afiliacijos ir garbés vardy nuostatuose numatytus vardus (statusg);

22.22. Tarybos pirmininko teikimu sudaro Fakulteto akademinés etikos komisijg ir skiria jos
pirmininka;

22.23. Tarybos pirmininko teikimu sudaro Fakulteto gin¢y nagringjimo komisijg ir skiria jos
pirmininka;

22.24. vykdo Kkitas Universiteto teisés aktuose numatytas funkcijas, taip pat vykdo teisés
aktuose tiesiogiai nenurodytus jgaliojimus, susijusius su Statuto 28 straipsnio 3 dalyje ir $iy nuostaty
6 punkte apibrézta Tarybos paskirtimi.

IV SKYRIUS
DEKANAS

23. Dekanu gali baiti asmuo, atitinkantis Universiteto kamieninio akademinio padalinio vadovui
Statute keliamus reikalavimus.

24. Dekanas atsakingas ir atskaitingas Tarybai ir Rektoriui. Dekanas pagal pareigas yra
rektorato narys ir dalyvauja Universiteto strateginiame valdyme. Fakulteto tikio ir turto valdymo bei
Kitais neakademinés veiklos organizavimo klausimais Dekanas taip pat atskaitingas Kancleriui.

25. Dekanas renkamas 5 metams, vadovaujantis Statutu ir Siais nuostatais.

26. Konkursg Dekano pareigoms eiti skelbia Taryba likus ne maziau kaip 4 ménesiams iki
kadencija baigian¢io Dekano jgaliojimy pabaigos. Siame punkte nustatytas terminas netaikomas
atvejais, kai Dekano jgaliojimai nutriiksta anks¢iau termino dél kity priezasciy.

27. Konkursg Dekano pareigoms eiti ir rinkimus organizuoja (taip pat registruoja kandidatus)
bei jy rezultatus nustato Fakulteto rinkimy komisija. Fakulteto rinkimy komisijos nariai negali bati
kandidatais j Dekano pareigas.

28. Dekang i$ savo kandidatiirg i$sikélusiy kandidaty Statuto ir Siy nuostaty nustatyta tvarka
slaptu balsavimu renka Taryba ir teikia skirti Rektoriui. Dekanas laikomas iSrinktu, jeigu uz jj
balsavo daugiau nei pusé visy Tarybos nariy.

29. Jei né vienas kandidatas nesurenka daugiau nei pusés visy Tarybos nariy balsy, rengiamas
pakartotinis slaptas balsavimas, kuriame dalyvauja pirmajame balsavimo ture daugiausiai balsy
gaves kandidatas ir antrg pagal dydj balsy skai¢iy gaves vienas ar keli vienodai balsy gave kandidatai
arba du ar daugiau daugiausiai ir vienodai balsy gave kandidatai. Jei po pakartotinio balsavimo
Dekanas neisrenkamas, Taryba skelbia nauja konkursg Dekano pareigoms eiti.



30. Dekano rinkimy rezultatus ne véliau kaip kitg darbo dieng po rinkimy Fakulteto rinkimy
komisija skelbia Fakulteto interneto svetainéje. Dekano rinkimy rezultatai ne véliau kaip per 2 darbo
dienas nuo jy paskelbimo gali buti skundziami Centrinei rinkimy komisijai, kuri ne véliau kaip per
penkias darbo dienas isnagrinéjusi skunda gali rinkimy rezultatus palikti nepakeistus arba pripazinti
rinkimus negaliojanéiais. Pripazinus rinkimus negaliojanciais, rengiamas pakartotinis slaptas
balsavimas, kuriame dalyvauja visi kandidatai.

31. Jvykusiy Dekano rinkimy rezultatus Taryba ne véliau kaip kitg darbo dieng rastu pranesa
Rektoriui teikdama isrinktg kandidatg skirti Dekanu. Jei motyvuotu Rektoriaus sprendimu isrinktas
Dekanas néra skiriamas j pareigas, Taryba skelbia pakartotinius Dekano rinkimus. Kol bus iSrinktas
Dekanas, Rektorius laikinai vadovauti padaliniui skiria vieng i$ kadencija baigusio Dekano
prodekany, 0 Siy nesant — kitg Fakulteto darbuotoja.

32. Tas pats asmuo Dekanu gali biti ne daugiau kaip dvi kadencijas is eilés. Si nuostata taikoma
ir tais atvejais, kai asmuo Dekanu buvo ne visg kadencijg (kurig nors i$ dviejy).

33. Dekanas turi pavaduotojus — prodekanus, kuriy vienas atsakingas uz Fakulteto studijy
organizavimg. Prodekanai yra pavaldas ir atskaitingi Dekanui. Prodekanus ir jy veiklos sritis
Dekano teikimu tvirtina ir sprendimus dél jy nusalinimo priima Taryba.

34. Prodekany jgaliojimy trukmé susieta su Dekano jgaliojimy trukme: naujai iSrinkus ir
paskyrus Dekang, baigiasi kadencijg baigusio Dekano prodekany jgaliojimai. Naujai iSrinktas ir
paskirtas Dekanas gali Tarybai teikti sitilyma laikinai pratesti kadencija baigusio Dekano prodekany
igaliojimus, kol $iy nuostaty tvarka bus paskirti nauji prodekanai.

35. Dekanas:

35.1. atsako uz vadovavima Fakultetui bei uz Fakulteto veiklos plano jgyvendinima,
vadovaujantis Universiteto strateginiu veiklos planu;

35.2. atsako, kad Fakulteto veikla atitikty Statutg, jstatymus ir juos jgyvendinancius teisés
aktus, bei Universiteto teisés aktus;

35.3. atsako uz bendrg studijy programy ir moksliniy tyrimy efektyvuma bei kokybe; uztikrina
studijy programy ir moksliniy tyrimy sgsaja;

35.4. rengia ir teikia Tarybai tvirtinti Fakulteto veiklos plang ir jo pakeitimus; organizuoja
priemones, telkia isteklius ir kuria paskatas, batinas vykdyti Fakulteto veiklos plang; stebi,
kontroliuoja ir reguliuoja Fakulteto veiklos plano vykdymo eiga bei atsako uz Fakulteto veiklos
plano jgyvendinimo kokybe;

35.5. teikia Tarybai svarstyti Fakulteto veiklos meting ataskaita;

35.6. teikia Tarybai tvirtinti prodekanus ir jy veiklos sritis, sitilymus dél jy nusalinimo;

35.7. teikia Tarybai tvirtinti ir likviduoti katedras ir kitus administracinio padalinio teisiy
neturinéius akademinius darinius;

35.8. teikia Tarybai tvirtinti ar atSaukti katedry vedéjus ir kity administracinio padalinio teisiy
neturinéiy akademiniy dariniy vadovus;

35.9. teikia Tarybai tvirtinti kity administracinio padalinio teisiy neturin¢iy akademiniy dariniy
nuostatus;

35.10. steigia ir likviduoja Fakulteto administracinio padalinio teisiy neturincius
neakademinius darinius;

35.11. teikia sitlymus Tarybai dél Fakulteto nuostaty pakeitimy;

35.12. teikia Tarybai tvirtinti Fakulteto pajamy ir i§laidy metinés sagmatos jvykdymo ataskaita;

35.13. Tarybai pritarus teikia Rektoriui sitilymus dél Fakulteto studijy viety skaiiaus ir dél
reikalavimy stojantiesiems;

35.14. teikia Rektoriui ar jo jgaliotiems asmenims siilymus dél Fakulteto vykdomy studijy
kainy, jmoky, tiesiogiai nesusijusiy su studijy programy jgyvendinimu, dydziy ir kity Fakulteto
teikiamy paslaugy kainy;

35.15. teikia Tarybai tvirtinti studijas ir mokslinj darbg Fakultete reglamentuojancius teisés
aktus, kurie néra priskirti Senato ir Rektoriaus ar jo jgalioto asmens kompetencijai;

35.16. Tarybos pritarimu sitlo Rektoriui skelbti konkursus j profesoriaus pareigas ir j
vyriausiojo mokslo darbuotojo pareigas;



35.17. sitilo Rektoriui priimti j darbg ir atleisti i§ darbo Fakulteto darbuotojus, skirti jiems
skatinimus;

35.18. uztikrina Fakulteto darbuotojy kvalifikacijos tobulinima;

35.19. organizuoja ir uztikrina teiséta ir efektyvy Fakulteto 1&sy ir priskirto turto naudojima;

35.20. atsako uz Fakulteto vieSuosius pirkimus;

35.21. atsako uz Fakulteto tarptautinius rysius;

35.22. koordinuoja sutar¢iy, reikalingy Fakulteto vykdomai mokslo ir studijy veiklai,
sudaryma, ir uztikrina Fakulteto iniciatyva sudaryty sutar¢iy vykdyma;

35.23. diegia Universiteto kokybés politikg Fakultete, stebi jos jgyvendinimg bei atsako uz
Fakulteto kokybés rodikliy pasiekima;

35.24. vykdo kitas Universiteto teisés aktuose Dekanui priskirtas funkcijas bei budingas
pareigas.

36. Jgyvendindamas Fakulteto veiklos plang, jam priskirtas funkcijas ir pavestas uzduotis,
Dekanas pagal kompetencija leidzia jsakymus, potvarkius, duoda privalomus nurodymus Fakulteto
akademinés bendruomenés nariams ir kitiems darbuotojams. Dekano priimti sprendimai yra
registruojami Universiteto dokumenty valdymo sistemoje.

37. Dekanas gali sudaryti veiklos planavimo ir organizavimo, tarptautiniy pataréjy, globéjy ir
kitus nuolat ar laikinai jam patarianc¢ius darinius.

38. Dekano jgaliojimai nutriiksta pasibaigus kadencijai, atsistatydinus arba mirties atveju.
Dekanas turi nedelsdamas atsistatydinti, jei nepasitikéjima juo pareiskia Taryba dviejy tre¢daliy visy
Tarybos nariy balsy dauguma arba jei Taryba paprasta balsy dauguma pritaria Rektoriaus pareikStam
nepasitikéjimui. Jei Dekanas, kuriuo nepasitikéjimg pareiské Taryba arba Rektorius, Tarybai
priémus atitinkama sprendimg nedelsdamas neatsistatydina, darbo sutartis su juo nutraukiama dél
Sio punkto ir Statuto 28 straipsnio 4 dalies pazeidimo, kuris prilyginamas Siurks¢iam darbo pareigy
pazeidimui. Kol bus isrinktas naujas Dekanas, Rektorius laikinai vadovauti padaliniui skiria vieng
i$ buvusio Dekano prodekany, 0 $iy nesant — kitg Fakulteto darbuotoja.

V SKYRIUS
STRUKTURINIAI DARINIALI

39. Fakulteto struktariniai dariniai yra administracinio padalinio teisiy neturintys akademiniai
dariniai (katedros ir kiti administracinio padalinio teisiy neturintys akademiniai dariniai) ir
administracinio padalinio teisiy neturintys neakademiniai dariniai.

40. Katedra — Fakulteto vidinis organizacinis administracinio padalinio teisiy neturintis darinys,
kuris organizuoja moksling tiriamaja veikla ir dalyvauja studijy programy vykdyme. Katedros
steigiamos ir likviduojamos Siuose nuostatuose nustatyta tvarka. Katedry sudétis tvirtinama ir
kei¢iama Dekano jsakymu.

41. Katedros:

41.1. telkia mokslo tiriamajj darba vykdancius tyréjus ir Fakulteto studijy programas
igyvendinancius déstytojus;

41.2. organizuoja Universiteto ir Fakulteto priimty teisés akty jgyvendinima katedroje;

41.3. organizuoja bendradarbiavimg su studijy programy komitetais; svarsto ir teikia sialymus
studijy programy komitetams dél studijy programy kiirimo, jgyvendinimo, atnaujinimo ir kt.;

41.4. teikia sitlymus Dekanui dél Tarybos tvirtinamy Fakulteto mokslinj darbg ir studijas
reglamentuojanciy teisés akty, kurie néra priskirti Senato ir Rektoriaus ar jo jgalioto asmens
kompetencijai, tobulinimo ir kitais veiklos vystymo ir organizavimo klausimais.

42. Katedrai vadovauja katedros vedéjas, kurj 5 metams tvirtina Taryba. Tarybai vedéjo
kandidatiirg teikia Dekanas i§ katedros profesoriy, vyriausiyjy mokslo darbuotojy ar katedros
docenty, vyresniyjy mokslo darbuotojy, Fakultete dirbanciy ne maziau kaip puse darbo laiko
normos.

43. Fakultete konkretiems tikslams jgyvendinti $iuo nuostatuose nustatyta tvarka gali bati
sudaromi ir kiti administracinio padalinio teisiy neturintys akademiniai dariniai. Akademiniai



dariniai, kurie yra susije su konkrecios katedros vykdomomis veiklomis yra priskiriami katedrai.
Siame punkte nurodyto akademinio darinio vadova akademinio darinio nuostatuose numatytam
laikotarpiui, bet ne ilgesniam kaip 5 metai, Dekano teikimu tvirtina Taryba. Kai akademinio darinio
steigimo tikslas yra tiesiogiai susije¢s su konkrecios katedros vykdoma veikla, akademinio darinio
vadovo kandidatiirg Dekanui teikia atitinkamos katedros vedéjas.

44. Katedry vedéjy ir kity administracinio padalinio teisiy neturinéiy akademiniy dariniy
vadovy pareigos nelaikomos pareigybémis. Uz $iy pareigy vykdyma gali buti mokama priemoka
Universiteto teisés akty nustatyta tvarka.

45, Katedry ir kity administracinio padalinio teisiy neturin¢iy akademiniy dariniy veiklai
reikiamas materialines ir organizacines salygas uztikrina Dekanas.

46. Fakultete Siuose nuostatuose nustatyta tvarka gali bati sudaromi administracinio padalinio
teisiy neturintys neakademiniai dariniai.

VI SKYRIUS
MOKSLAS IR STUDIJOS

47. Fakultete vykdomi auksto tarptautinio lygio humanitariniy moksly srities istorijos ir
archeologijos krypties bei tarpdisciplininiai moksliniai tyrimai.

48. Fakultete moksliniams tyrimams organizuoti ir vykdyti gali bati sudaromi administracinio
padalinio teisiy neturintys organizaciniai dariniai.

49. Fakultete organizuojamos nuolatings, iStgstinés ir gretutinés formos studijos. [statymy ir
Universiteto teisés akty nustatyta tvarka vykdomos trijy pakopy — pirmosios (bakalauro), antrosios
(magistrantiira ir specialiosios profesinés) ir treciosios (doktorantira) — studijos ir kitos teisés
aktuose numatytos studijos.

50. Pirmosios ir antrosios pakopos studijas koordinuoja ir administruoja prodekanas, atsakingas
uz studijy organizavima, bei Dekanui pavaldus Studijy skyrius.

51. Pirmosios ir antrosios pakopos studijy programas koordinuoja, prizitri jy vykdyma ir
atsiskaito Tarybai studijy programy komitetai. Studijy programy komitetai sudaromi ir veikia
Universiteto teisés akty nustatyta tvarka.

52. Fakulteto studijy programy komitety pirmininkai ir Universiteto studenty atstovybés
deleguotas asmuo Fakultete gali sudaryti studijy kolegija, patariancig Fakulteto prodekanui,
atsakingam uz studijy organizavima.

53. Doktorantiiros studijoms organizuoti ir vykdyti teisés akty nustatyta tvarka sudaromas
Rektoriaus tvirtinamas mokslo krypties (-¢iy) doktorantiiros komitetas (-ai). Taip pat gali biti
steigiama doktoranttiros mokykla (-0s), vadovaujantis Senato patvirtintais Doktoranttiros mokykly
nuostatais.

VII SKYRIUS
TURTAS

54. Fakulteto 1ésas sudaro:

54.1. Universiteto gaunamy valstybés asignavimy dalis, teisés akty nustatyta tvarka skirta
Fakulteto pirmosios ir antrosios pakopos studijoms finansuoti, doktoranttrai ir mokslui finansuoti,
po Universitete nustatytos 1ésy dalies skyrimo bendrosioms Universiteto islaidoms dengti;

54.2. nuosavos ir pavedimy 1ésos, Fakulteto gautos uz studijas ir mokymo paslaugas bei uz
vykdomg moksline, inovacing veiklg ir technologing plétrg, po Universitete nustatytos 1ésy dalies
skyrimo bendrosioms Universiteto islaidoms dengti;

54.3. 1éS0s, gautos kaip parama Fakultetui, ir Kitos teisétai jgytos 1éSos, po Universitete
nustatytos 1ésy dalies skyrimo bendrosioms Universiteto islaidoms dengti.

55. Fakulteto valdomas ir naudojamas turtas yra Universiteto turto dalis, Universiteto teisés
akty nustatyta tvarka priskirtas Siuose nuostatuose nustatytai veiklai uztikrinti. Fakulteto turtas
apskaitomas Universitete nustatyta tvarka.



VIl SKYRIUS
VIDAUS ADMINISTRAVIMO KONTROLE

56. Fakulteto finansinés ir tkinés veiklos kontrole atlieka Kancleris ar jo jgalioti darbuotojai
Universitete nustatyta tvarka.

57. Fakulteto veiklos plano jgyvendinimo stebésena ir kontrole atlieka Rektorius ar jo jgaliotas
asmuo, remdamasis Tarybos Rektoriui teikiama isvada.




